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Offre de contrat

Poste : Entraineur.e juvénile - LDIR

En quoi consiste le poste?

L’Association de soccer de Saint-Lambert recherche d’entraineurs.euse.s qualifié.e.s pour ses
équipes LDIR. Les personnes retenues auront pour réle d’assurer le développement sportif des
joueurs et de représenter le club lors des entrainements et des matchs de compétition.

Responsabilités

Entraineur-chef

Planifier, organiser et diriger les séances d’entrainement
Encadrer I'équipe lors des matchs
Assurer la gestion compléte de I'équipe (communication, discipline, progression, esprit
d’équipe)
e Collaborer avec le département technique et appliquer la philosophie de jeu du club

Entraineur-adjoint

Assister I'Entraineur-chef dans la planification et I'exécution des entrainements
Soutenir 'encadrement des joueurs lors des matchs

Participer a la mise en place et a la réalisation des exercices

Remplacer I'Entraineur-chef au besoin

Profil recherché

Pour I'Entraineur-chef :

e Certification PNCE : S7
e Expérience en coaching de soccer compétitif
e Capacité a encadrer et motiver un groupe de joueurs
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Pour I'Entraineur-adjoint :

e Expérience ou intérét pour I'encadrement technique
e Capacité a travailler en collaboration et a suivre les directives techniques

Avantages

e Rémunération selon I'expérience et le niveau de certification
e Environnement sportif dynamique
e Soutien du département technique du club

Conditions de travail

e Saison sportive 2026
e Horaire variable selon les entrainements et les matchs
e Lieu : Saint-Lambert

Entrée en fonction : Saison 2026

Pour soumettre votre candidature, veuillez envoyer votre CV et une lettre de motivation a
dt@assl.ca avant le 1er mars 2026.

A noter que nous contacterons seulement les personnes retenues pour une entrevue. Merci de
votre intérét!
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