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La saison 2011 fut une année de succès pour tous, sauf le U13-14M masculin et quelques problèmes d'entraîneurs en U5.

Points positifs 2011:

· Trois (3) sessions de formation des entraîneurs au nouveau terrain synthétique Seaway 1, malgré une de ceux-ci par temps de tempête;

· Amélioration de la qualité des terrains au parc Houde;

· Séparation des filles des garçons dès le U5 est un succès.

· Un directeur de niveau pour tous les niveaux pour la création des équipes;

Merci spécial pour leur dévouement à:

· Mourad Yousfi/Silvia Parreira U5 (total 10 équipes: 6 équipes U5M/66 joueurs et 4 U5F/42 joueurs). 

· Denis Beauchemin U6 (total 10 équipes: 6 équipes U6M/66 joueurs et 4 U6F/44 joueurs).

· François Levac U7M (total 6 équipes/71 joueurs), baisse de 9 joueurs; 8 équipes en 2010.

· Silvino Mezzari U8M (total 6 équipes 71 joueurs), baisse de 11 joueurs.

· Pierre Hildebrand U7-8F (total 4 équipes/59 joueuses – nouveau directeur), baisse de 10 joueurs.

· Richard Duchesne U9-10M (total 5 équipes/80 joueurs, auparavant 4 équipes, hausse de 18 joueurs)

· Serge Rivard U9-10F (total 4 équipes/64 joueuses).

· Gilles Rouleau U11-12F (total 2 équipes/53 joueuses), hausse de 10 joueuses.

· Nicolas Gagnon U11-12M (total 3 équipes/51 joueurs)

· Pierre Tremblay U13-14F (total 2 équipes/40 joueuses)

· Jacques Parent U13-14M (total 1 équipe/24 joueurs – nouveau directeur), auparavant 1.5 équipes (!), baisse de 19 joueurs.

· Éliminatoire dans les 2 dernières semaines de la saison pour laisser la chance à toutes les équipes de convoiter l’une des médailles.

· La fête de soccer avec pizza et la remise des médailles furent un succès malgré un horaire non respecté pour la remise des médailles (Merci à tous les bénévoles!) et un trop grans nombre de pizzas commandées.

· Très bonne relation avec GPk, la ligue interclub est maintenant rodée;

· Meilleure respect des parents sur le fonctionnement de la saison pour les équipes interclubs avec Greenfield Park, notamment pour l’assiduité et la position des parents sur le terrain.

· Réception à près de 100% de toutes les évaluations des joueurs par les coachs sur le site web.

Points à améliorer en 2011:

· Absence notable des formateurs durant la saison. Il faut trouver une meilleure façon de soutenir les entraineurs, surtout aux niveaux 5-8 ans.

· La réception des argents de la prise de photo directement à l'ASSL s'est avéré pénible. Les dernières enveloppes ont été reçues en octobre (!). Il faut revenir à une responsabilité des directeurs de niveau.

· Améliorer la préparation et disponibilité des formateurs en début de saison pour tous les niveaux; Pour les U5 et U6, il est proposé de réunir les équipes lors de la pratique avant match lors des 3 ou 4 premiers matchs pour aider les entraineurs qui se cherchent beaucoup.

· Évaluer la possibilité de faire une pause sur 4 samedi-dimanches de la fin de juillet au début d’août au lieu d’une pause complète durant 2 semaines de vacances.

· Faire un meilleur suivi des arbitres pour leur formation quant à la rigueur d’application des règles, surtout en série. Différence marquée entre les arbitres de Greenfield Park et ceux de St-Lambert quant à l'application des règlements. Greenfield Park laisse beaucoup trop jouer. Oui, un jeune de 9 ans peut faire trébucher intentionnellement...

· Certains entraineurs en U5 ont soit démissionné soit ne se présentaient pas au match. 

· Les toilettes doivent être ouvertes lors des matchs. Ex: Union, Houde, Préville.

· Entretien des terrains, certains terrains ont régulièrement le gazon trop long.

· Assurer un meilleur drainage de Préville, ce terrain demeure inondé lors de pluie.

· Mieux surveiller l’état des gradins du terrain CCHS qui ont été vandalisés à plusieurs reprises, rendant les lieux dangereux pour les spectateurs;

· Déplacer les matchs du dimanche soir en soir de semaine maintenant qu’un nouveau terrain sera disponible; 

· Parents derrière le banc des joueurs au parc Houde.

· Qualité exécrable du terrain CCHS.

· Distribuer des feuilles de matchs en version électronique aux entraîneurs U9 à U14;

· Année catastrophique pour le U13-14M avec le désistement de St-Bruno et St-Basile. Décision de l'ASSL:

- 
Tous les nouveaux inscrits en U13-14M pour l'été 2012 se verront appliquer un crédit de 50$ par joueur.

-
Nous allons approcher Longueuil pour faire partie de leur ligue (comme pour le U13-14F).

· Scinder la responsabilité du VP Interparcs-Interclubs en 2, soit un VP Interparcs (U5 à U8) et un VP Interclubs (U9-U14).

· Ajouter les liens vers les parcs de Longueuil sur le site.

· Pas de U4 l'an prochain. Les moins de 5 ans seront redirigés vers Sportball.

Proposition à évaluer et discuter:

· Une dernière proposition à examiner avec Greenfield Park. Pour garder la motivation des joueurs, je propose de modifier les règles de pointage. 1 point par demi gagnée + 1 point par match (aucun point pour une demie-nulle). Donc, une équipe qui perd 5 à 1 après la première demie peut se reprendre à l'autre demie au lieu d'être découragée et de poser des gestes répréhensibles. Ceci a été le cas à quelques reprises en U9-10M avec Greenfield Park.

Bref, une belle saison dans l'ensemble. J'ai fait de mon mieux malgré mon horaire chargé. Je réitère la proposition de scinder le rôle en 2: VP Interparcs (U5-U8) et Inter-clubs (U9-U14). Tel que déjà mentionné, j'ai assumé le rôle de VP par intérim en 2011 mais ne pourrai le faire en 2012. Merci à tous pour la belle saison et de votre implication pour nos jeunes!

L'ASSL travaille présentement à rafraichir son site www.assl.ca , et, nouveauté en 2012, le paiement en ligne sera maintenant possible (et fortement suggéré!).

Robert Bergeron

VP Interparcs et Interclubs par intérim 2011

