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ASSOCIATION DE SOCCER DE SAINT-LAMBERT (ASSL)
666, Avenue Oak, Saint-Lambert, Québec, J4P 2R6

www.assl.ca          (450) 923-6649



Procès verbal - AGA du 18 novembre 2010

Étaient présents:Alain Soulard, Marc Bélanger, Tim Daus, Paul M. Gouin, Marie-France Davignon, Jacques Soucie, Robert Bourguignon, Jean-Marc Chapotard et Serge Rivard et X membres
Début : 19h50
Adoption de l’ordre du jour 19h55
Adoption proposée par Dan Nielsen, acceptée à l’unanimité.

Adoption du dernier procès verbal 19h57
Adoption proposée par Marie-France Davignon, accepté à l’unanimité.

Parole au président 19h58
Alain Soulard fait un bilan de ces 10 années comme membre du CA de l’ASSL. Il mentionne la succession de plusieurs présidents depuis son arrivée en 2000 et des nombreux changements effectués. L’ASSL a connu une croissance phénoménale passant d’un budget de 89 000$ en 2000 a 400 000$ en 2010 en augmentant son "cash flow" en banque a plus de 130 000$ aujourd’hui alors qu’en 2005, le compte était pratiquement a sec.

Il souligne le lobbying effectué auprès de la ville, la création d’un poste de directeur des Seniors sur le CA afin d’offrir des services, l’apparition des ligues Seniors ainsi que les pertes de Jean-Baptiste et du directeur technique.

Alain mentionne la beauté du rajeunissement de l’association et parle du projet d’union avec Greenfield Park afin d’être plus compétitif. De plus, afin d’augmenter la visibilité du soccer, plusieurs événements ont été créés tels que la Coupe du Monde, le cocktail dinatoire avec comme invité Richard Legendre et Patrick Leduc ainsi que l’association pour 3 ans avec la Caisse populaire Desjardins.

Il termine en soulignant la récolte formidable en 2010.
Vice-Vrésident Compétitif 20h13
Marc Bélanger souligne l’engouement du soccer a St-Lambert puisque 40% des enfants y jouent totalisant 18 équipes pour l’ASSL. Il mentionne également l’augmentation du niveau de compétition avec 5 équipes A qui ont remporté des médailles et le digne travail des entraîneurs (stage de recyclage, programme de certification) ainsi que la réussite avec Mention du DEP de Jean-Christophe Soucie. 

Il souligne les performances de l’équipe 15AA avec ses 15 victoires, 1 nul, l’accès au championnat Saputo et au AAA.

Quelques chiffres :

· 2 équipes dans le AAA en 2011

· 21% des membres font du soccer compétitif, le plus haut taux de la région.

· Presque 1 équipe sur 2 a été cherché une médaille en finale
.
Vice-Président Récréatif 20h23
Serge Rivard annonce que le récréatif compte 1100 joueurs et explique qu’un directeur de niveau s’occupe de chaque niveau et qu’un des niveaux en particulier soit celui de Robert Bergeron fracasse des records d’équipe annuellement. Ce dernier équilibre bien les équipes et crée une saine compétition.

Il mentionne qu’il est important de donner de la formation aux joueurs puisqu’il s’agit du bassin du compétitif. Il indique que 100% des évaluations des joueurs ont été remis par les coachs.

Serge recommande le retrait des U8 de la ligue Interparc si une ligue de développement régionale revient.

Il termine en mentionnant qu’il laisse sa place comme VP-Interparc car il désire se consacrer au personnel a temps plein ainsi qu’a la supervision du déménagement vers les nouveaux locaux en ayant comme mission de minimiser les tâches des bénévoles.

Directeur Sénior 20h33

  Jean-Marc Chapotard dresse un bilan de la catégorie Sénior comprenant 300 joueurs. Il explique les 3 services offerts : Compétitif, Récréatif et pick up. De plus, il mentionne que cette catégorie s’avère un bassin intéressant d’éventuel entraîneurs et bénévoles et qu’il faut leur laisser la possibilité de s’exprimer. 
Fait a noter, la victoire de l’équipe compétitive féminine D4 qui a remporté la médaille d’or accédant a la division 3 en 2011.

Jean-Marc fait état du taux élevé d’absentéisme lors des pratiques ce qui laisse place a réflexion sur le volet compétitif. Un gros potentiel s’est installé avec le nouveau service de la ligue. De plus, il mentionne l’engouement du pick-up soccer, service qui était offert même avant la création de la ligue. 

Les commentaires positifs sont venus suite a la création d’une ligue pour femmes car certaines s’inscrivaient auparavant mais ne demeuraient pas très longtemps.
Responsable du camp de soccer 20h45

Marie-France Davignon explique que les 4 grands objectifs n’ont pas été modifiés mais améliorés soit de permettre a un grand nombre d’enfants de s’amuser en pratiquant le soccer. En effet, 316 enfants se sont inscrits au camp régulier et 103 au camp élite.

Le deuxième objectif étant d’assurer une visibilité, en tenant compte du nombre d’inscriptions, l’objectif est atteint.

Le troisième objectif est d’offrir des emplois aux jeunes de St-Lambert plus particulièrement. Une subvention pour 4 moniteurs au  montant de 12 919$ a été obtenu ce qui a contribué a augmenter les revenus de l’ASSL et d’atteindre le quatrième objectif d’assurer une source de financement.

Marie-France désire être de retour l’an prochain pour la gestion du camp de soccer avec l’accord de l’AGA.

Trésorier 20h50

Jacques Soucie présente un bilan non vérifié de l’état des résultats en date du 30 septembre 2010. Il mentionne que la situation financière de l’ASSL est très bonne et que les revenus annuels sont de 410 000$. Il explique que les fonds nécessaire a l’achat d’équipement a ce temps-ci de l’année sont disponibles. 

Les inscriptions sont en hausse et il évoque l’incidence importante de la mutation des joueurs sur les frais.

Varia

Élection du conseil d’administration 21h
Clôture de l’Assemblée : 21h30
________________________________________________________________

Rédigé par Lyne Panneton, directrice des activités 

_________________________________

Approuvé par Marc Bélanger, Président.
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